[image: image1.jpg]PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST




Zaměstnanost 50+: Integrace osob 50+ ohrožených sociálním vyloučením v odlehlých venkovských oblastech okresu Prostějov na trh práce

CZ.1.04/3.3.05/96.00093


Příloha č. 1 výzvy:
ZADÁVACÍ  DOKUMENTACE
Název zakázky:

Zajištění služeb k projektu Zaměstnanost 50+

Registrační číslo projektu:
CZ.1.04/3.3.05/96.00093
Název projektu:
Zaměstnanost 50+: Integrace osob 50+ ohrožených sociálním vyloučením v odlehlých venkovských oblastech okresu Prostějov na trh práce

Zadavatel zakázky:

Na cestě k prosperitě, o. s., Doloplazy 15, 798 26




IČ: 27035077
I. Identifikační údaje zadavatele

Zadavatel zakázky:
Na cestě k prosperitě, o. s., Doloplazy 15, 798 26



IČ: 27035077
Osoby oprávněné jednat jménem zadavatele:
Ing. Jana Otáhalová







Bohumila Charvátová
Kontaktní a doručovací adresa zadavatele:

Doloplazy 15, 798 26
Kontaktní osoba zadavatele:


Bc. Jiří Petrovský

Telefon, e-mail:


+ 420 776 775 620, zamestnanost50@seznam.cz
II. Lhůta a způsob podání nabídky, formální požadavky na formu nabídky

· Nabídka bude doručena osobně nebo poštou v uzavřené obálce zabezpečené proti náhodnému otevření, označené: názvem zakázky, názvem a registračním číslem projektu, upozorněním „Neotvírat“ na adresu Na cestě k prosperitě, o. s., Doloplazy 15, 798 26
· Nabídky doručené na jinou adresu budou vyřazeny

· Nabídky lze podat od 29. 4. 2013 do 15. 5. 2013 do 13.00 hodin.
· Uchazeč o zakázku může podat pouze jednu nabídku na jednu část nebo na obě části této zakázky. V případě, že uchazeč podá nabídku pro obě části, podá nabídku pro každou část samostatně. Zadavatel nepřipouští podání více variantních nabídek do jedné dílčí části VŘ.
· Podaná nabídka bude v českém jazyce a bude obsahovat veškeré dokumenty požadované zákonem a zadavatelem, včetně dokladů a informací.
· Všechny listy nabídky je nutno pevně spojit, tj. podepsaná nabídka musí být sešita a přelepena páskou v levém horním rohu (na přední i zadní straně) nebo jiným způsobem zamezujícím neoprávněnému nakládání s nabídkou. Páska musí být označena podpisem statutárního zástupce nebo osoby oprávněné jednat jménem dodavatele.
· Každá dílčí nabídka bude obsahovat:
· Krycí list nabídky (viz příloha č. 2 výzvy)
· Čestné prohlášení o tom, že uchazeč nemá daňové nedoplatky, nedoplatky na pojistném či penále na veřejné zdravotní nebo na sociální zabezpečení nebo na příspěvku na státní politiku zaměstnanosti (viz přílohy č. 3 výzvy)
· Nabídkový list rekvalifikací (viz příloha č. 4 výzvy) – vyžadováno pouze pro dílčí část 2
· Nabídkový list psychosociálního a pracovního poradenství a motivačních kurzů (viz příloha č. 5 výzvy) – vyžadováno pouze pro dílčí část 1
· Kopie výpisu z obchodního rejstříku nebo jiného obdobného dokladu o právní subjektivitě ne starší 90 dní.
· Kopii dokladu o oprávnění k podnikání v rozsahu odpovídajícím předmětu zadávané zakázky, ne starší 90 dní.
· Kopie platného Rozhodnutí o akreditaci MŠMT ČR, MZ ČR, případně zvláštní předpisy opravňující k realizaci rekvalifikačních kurzů (akreditace musí být platná po celou dobu trvání rekvalifikace) – vyžadováno pouze pro dílčí část 2
III. Specifikace předmětu zakázky a technické podmínky zakázky

· Předmětem zakázky je provedení psychosociálního a pracovního poradenství, motivačních kurzů a rekvalifikací
· Předmět zakázky je rozdělen do dvou dílčích částí. Uchazeč o zakázku může podat nabídku na jednu nebo obě dílčí části této zakázky. V případě, že uchazeč podá nabídku na obě dílčí části, podá nabídku na každou dílčí část samostatně.
· Předpokládaná hodnota plnění činí 514.530,00,- Kč bez DPH, kdy jsou od daně osvobozeny služby uskutečňované v rámci výchovy a vzdělávání osobou uvedenou v odstavci1, §57, zákona č. 235/2004 Sb. o dani z přidané hodnoty.
· Zadavatel nebude dodavateli poskytovat žádné zálohy na cenu dodávek. Cena za plnění bude uhrazena na základě řádně vystaveného daňového dokladu – faktury. Faktura bude obsahovat všechny náležitosti podle obecně platných právních předpisů. Faktura bude provedena dle Metodiky OP LZZ, a to s minimálně 14 denní splatností.
IV. Obecné požadavky zadavatele na plnění zakázky:

· Rekvalifikační kurzy budou provedeny v souladu s příslušnými akreditacemi dle zákona a příslušných právních norem. U rekvalifikačních kurzů (RK) budou dodrženy minimální počty hodin výuky (bez závěrečných zkoušek) dle platné akreditace.
· Vítězný dodavatel má povinnost mít během realizace RK uzavřeno pojištění pro případ své odpovědnosti za škodu na zdraví účastníků rekvalifikace způsobenou při rekvalifikaci dle zákonných ustanovení. Náklady na toto pojištění budou již zahrnuty v ceně rekvalifikace.
· Vítězný dodavatel bude vyzván k předložení originálních dokumentů nebo úředně ověřených kopií dokumentů požadovaných v nabídce, včetně doložení výše uvedené pojistné smlouvy. Musí se jednat o originály nebo úředně ověřené kopie těch dokumentů, které byly doloženy v nabídce.
· Předpokládaný začátek plnění
– dílčí část 1 – červen 2013

– dílčí část 2 – červenec 2013

· Předpokládaný konec plnění
– dílčí část 1 – červenec 2013

– dílčí část 2 – srpen 2013
V. Popis předmětu plnění zakázky a technické podmínky zakázky
· Výstupem psychosociálního a pracovního poradenství bude 24 zpráv z pracovní diagnostiky a souhrnná zpráva z psychosociálního a pracovního poradenství
· Motivační kurzy budou vyhodnoceny prostřednictvím dotazníku za každý proběhlý den kurzu (viz předpokládaná struktura kurzu)
· Součástí každého rekvalifikačního kurzu bude závěrečné zkoušky a vydání kvalifikačních dokladů úspěšným absolventům rekvalifikace. Zkouška před autorizovanou osobou musí být zahrnuta v ceně kurzu.

· Psychosociální a pracovní poradenství, motivační kurzy a rekvalifikační kurzy budou realizovány pouze prezenční formou.

· Veškeré náklady související s realizací poptávaných služeb (náklady na lektory, vzdělávací materiály pro účastníky, pojištění odpovědnosti, případné bezpečnostní pomůcky, jiné režijní náklady, atd.) hradí dodavatel.
· Místem plnění jsou Němčice nad Hanou, Doloplazy a Brodek u Prostějova (blíže specifikováno v části VIII. Přehled jednotlivých částí zakázky a požadavků zadavatele)

· Vybraný dodavatel stanoví účastníkům studijní a výcvikové povinnosti. Prokazatelně je seznámí s předpisy o bezpečnosti a ochraně zdraví při práci a předpisy o požární ochraně mající vztah k rekvalifikaci. Zajistí bezpečnost a ochranu zdraví účastníků rekvalifikace během celé rekvalifikace. Vybaví na svoje náklady účastníky rekvalifikace nezbytnými ochrannými pracovními prostředky. Tyto náklady zahrne dodavatel do kalkulace nákladů rekvalifikace.
· Dodavatel v průběhu psychosociálního a pracovního poradenství, motivačním kurzů a rekvalifikací zajistí denní evidenci docházky účastníků. Tyto dokumenty dodavatel předloží při případné kontrole.

· Dodavatel po ukončení plnění doloží tyto doklady: Kopie osvědčení o absolvování rekvalifikačních kurzů, evidenci docházky, další dokumenty dle požadavků zadavatele.

· Dodavatel musí být vázán celým obsahem své nabídky po celou dobu běhu zadávací lhůty a dva měsíce po zadávací lhůtě.

VI. Metody hodnocení
· Jediným hodnotícím kritériem je nabídková cena
VII. Zvláštní povinnosti dodavatele
· Povinnost po dobu 10 let od skončení plnění zakázky uchovávat doklady související s plněním zakázky a umožnit osobám oprávněným k výkonu kontroly projektu (zejména se jedná o poskytovatele, MPSV, MF, NKÚ, EK, Evropský účetní dvůr), z něhož je zakázka hrazena, provést kontrolu těchto dokladů. Desetiletá lhůta začíná běžet od 1. ledna kalendářního roku následujícího po roce, ve kterém byla uhrazena závěrečná platba.
· Vítězný uchazeč přijímá informační povinnost dle Manuálu pro publicitu OP LZZ, tj. zejména v místě realizace aktivit projektu zajistit umístění loga ESF, EU, OP LZZ a vlajky ČR.
· Dodavatel je povinen umožnit osobám pověřeným zadavatelem provést kontrolu dodržování podmínek smlouvy. Dodavatel je zároveň „osobou povinnou spolupůsobit při výkonu finanční kontroly“ ve smyslu § 2 písm. e zákona č. 320/2001 Sb. o finanční kontrole ve veřejné správě a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů.
VIII. Přehled jednotlivých částí zakázky a požadavků zadavatele
· Název jednotlivých uvedených aktivit projektu je orientační
· Dodavatel musí dodržet minimální počet hodin dle platných předpisů. Minimální počet hodin a předpokládaný obsah každého poptávaného rekvalifikačního kurzu musí vycházet z platných předpisů udílení akreditací. Tyto skutečnosti dokládá dodavatel dokumentem o udělení akreditace či oprávnění.
· Zadavatel má právo měnit objem zadávaných služeb v předmětu jednotlivých aktivit v případě, že vznikne potřeba či pomine nutnost její realizace a to bez možnosti uplatnit jakékoli sankce ze strany dodavatele.
· Výstupem rekvalifikačních kurzů je osvědčení s celostátní platností.
	Dílčí část

(číslo části)
	Název aktivity
	Předpokl.počet kusů/účastníků
	Maximální cena za kus/osobu
	Cena celkem

	
	Psychosociální a pracovní poradenství
	24
	3.960,00
	95.040,00

	1
	Zpráva z pracovní diagnostiky včetně souhrnné zprávy z psychosociálního a pracovního poradenství
	24
	2.890,00
	69.360,00

	
	Motivační kurzy
	24
	5.500,00
	132.000,00

	
	Rekvalifikační kurz údržba zeleně a veřejných ploch
	14
	9.915,00
	138.810,00

	2
	Rekvalifikační kurz údržbářské práce
	6
	13.220,00
	79.320,00

	
	Cena celkem
(všechny ceny jsou uváděny bez DPH)
	
	
	514.530,00


Dílčí část 1:
Psychosociální a pracovní poradenství
Předpokládaný obsah aktivity: Poradenství se může týkat širokého spektra záležitost, např.: pomoc při řešení problémů v osobním životě, řešení problémů a nedorozumění ve vztazích, pomoc při zvládání stresu, sladění zdravotních problémů a pracovních nároků, atd.
Pracovní poradenství bude založeno na kombinaci pracovní diagnostiky a návazných konzultací. Prac. diagnostika bude přizpůsobena vzdělanostní úrovni klienta s cílem odhalit jeho osobní dispozice.

Předpokladem je, že poradenství bude poskytováno střídavě na obou kontaktních místech (Brodek u Prostějova a Němčice nad Hanou zpravidla 1 x za dva týdny po dobu 4 hodin.
Počet účastníků:
24 (předpoklad 12 osob Brodek u Prostějova a 12 osob Němčice nad Hanou)
Místo realizace: Brodek u Prostějova, Němčice nad Hanou
Max. cena za osobu:
3.960,00 Kč bez DPH
Minimální hodinová dotace aktivity:
1 osoba – 8 hodin
Předpokládaná doba realizace aktivity:
červen, červenec 2013

Dílčí část 1:
Zpráva z pracovní diagnostiky včetně souhrnné zprávy z psychosociálního a pracovního poradenství
Počet zpráv z pracovní diagnostiky:
24

Max. cena za zprávu:
2.890,00 Kč bez DPH
Cena za souhrnnou zprávu z psychosociálního a pracovního poradenství bude součástí ceny zpráv z pracovní diagnostiky.
Dílčí část 1:
Motivační kurzy
Předpokládaný obsah aktivity: Kurz bude přizpůsoben potřebám školených osob. Semináře budou probíhat interaktivně, účastníci si vyzkouší modelové situace za účelem zažití lektorovaných zkušeností. Výstupem bude osvědčení o absolvování motivačního kurzu (24 účastníků).
Rozsah kurzu bude 40 vyučovacích hodin realizovaných v pěti dnech. Kurzy budou probíhat ve dvou skupinách po 12 osobách v Brodku u Prostějova a v Němčicích nad Hanou.

Předpokládaná struktura kurzu:

· Sebejistota, sebevědomí, asertivita (8 hodin)

· Sebehodnocení, mezilidské vztahy a umění jednat s lidmi (8 hodin)

· Komunikační dovednosti (8 hodin)

· Rozvoj vlastních schopností a dovedností (8 hodin)
· pracovně-právní vztahy, hledání zaměstnání, očekávání zaměstnavatelů (8 hodin)
Počet účastníků:
24 (předpoklad 12 osob Brodek u Prostějova a 12 osob Němčice nad Hanou)
Místo realizace: Brodek u Prostějova, Němčice nad Hanou

Max. cena za osobu:
5.500,00 Kč bez DPH
Předpokládaná doba realizace aktivity:
15.6 – 30.6 2013
Dílčí část 2:
Rekvalifikační kurz údržba zeleně a veřejných ploch
Předpokládaný obsah kurzu:
· ovládání techniky (křovinořez, sekačka, motorová pila, atd.)

· zakládání, ochrana a údržba zeleně

· zahradnictví

· krajinářství

Počet účastníků:
14
Max. cena za osobu:
9.915,00 Kč bez DPH
Minimální hodinová dotace aktivity: Dle platné akreditace
Místo realizace: Doloplazy
Předpokládaná doba realizace aktivity:
červenec 2013

Dílčí část 2:
Rekvalifikační kurz údržbářské práce
Předpokládaný obsah kurzu:
· orientace v závažnosti a složitosti závad

· základní dovednosti z oborů: zedník, malíř, sklenář, podlahář, truhlář a instalatér

· ovládání pomůcek (vrtačka, základní zednické, dílenské a instalatérské náčiní)

Počet účastníků:
6

Max. cena za osobu:
13.220,00 Kč bez DPH
Minimální hodinová dotace aktivity: Dle platné akreditace
Místo realizace: Doloplazy

Předpokládaná doba realizace aktivity:
1. červenec – 31. srpen 2013


Příloha č. 2 výzvy:
KRYCÍ LIST NABÍDKY
Název zakázky:

Zajištění služeb k projektu Zaměstnanost 50+
Registrační číslo projektu:
CZ.1.04/3.3.05/96.00093
Název projektu:
Zaměstnanost 50+: Integrace osob 50+ ohrožených sociálním vyloučením v odlehlých venkovských oblastech okresu Prostějov na trh práce
Zadavatel zakázky:

Na cestě k prosperitě, o. s., Doloplazy 15, 798 26




IČ: 27035077
Uchazeč:

	Název uchazeče:
	

	IČ uchazeče:
	

	DIČ uchazeče (bylo-li přiděleno)
	

	Sídlo uchazeče:
	

	Osoba oprávněná jednat jménem uchazeče
(jméno, telefon, e-mail)
	

	Kontaktní osoba uchazeče

(jméno, telefon, e-mail)
	


Nabídková cena uchazeče:
	Dílčí část

	Cena bez DPH
	Sazba DPH
	Výše DPH
	Cena včetně DPH

	1 psychosoc. a prac.poradenství, atd.
	
	
	
	

	2 Rekvalifikace
	
	
	
	


Prohlášení uchazeče  

Prohlašujeme, že jsme se před podáním nabídky podrobně seznámili se všemi zadávacími podmínkami, že jsme těmto podmínkám porozuměli, že je v plném rozsahu a bez výhrad přijímáme, že jsme neshledali důvod k podání námitek proti zadávacím podmínkám a že jsme nabídku zpracovali zcela v souladu s těmito podmínkami. Toto prohlášení činíme na základě své jasné, srozumitelné, svobodné a omylu prosté vůle a jsme si vědomi všech následků plynoucích z uvedení nepravdivých údajů.
V ………………………………. dne ___. ___. 2013






……………………………………….






razítko a podpis oprávněného zástupce uchazeče
Příloha č. 3 výzvy: (uchazeč uvede tento list vždy samostatně u každé dílčí části, do které podává svoji nabídku)

Čestné prohlášení
pro splnění některých ze základních kvalifikačních předpokladů podle ust. § 53 zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů.

Já níže podepsaný/á ……………………………………………

nar. …….…………….… bytem ………………..…………..

jako statutární zástupce ……………………………………………………………………………….

se sídlem …………………………………………………………. IČ ………………………………...

zapsaný v ……………………………………………………………………………………………….

(dále jen dodavatel)

Čestně prohlašuji, že:
–  podle ust. § 53 dodavatel nemá v evidenci daní zachyceny daňové nedoplatky, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele, 

– podle ust. § 53 dodavatel nemá nedoplatek na pojistném a na penále na veřejné zdravotní pojištění nebo nedoplatek na pojistném a na penále na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele,

V ................................... dne ____. ____. 2013

razítko a podpis oprávněného zástupce uchazeče

Příloha č. 4 výzvy: (uchazeč uvede tento list pouze při podání nabídky do dílčí části 2)
NABÍDKOVÝ LIST REKVALIFIKACE

Název rekvalifikačního zařízení

	Název:

IČ:
	

	Telefon:
	E – mail:


Adresa sídla nebo místa podnikání:

	Obec:
	Část obce:
	
	

	Ulice:
	Č.p.
	Č.orient.
	PSČ:


Osoba oprávněná jednat jménem rekvalifikačního zařízení:

	Příjmení:
	Jméno:
	Titul:

	E – mail:
	
	Telefon:


Kontaktní osoba odpovědná za organizaci rekvalifikace:

	Příjmení:
	Jméno:
	Titul:

	E – mail:
	
	Telefon:


Údaje o rekvalifikaci:

	Název vzdělávacího programu:

	Údaje o udělení akreditace:
Akreditace byla udělena: MŠMT   MPSV       MZd.                č.j.
ze dne
platnost do:

	Je-li rekvalifikace zabezpečována rekvalifikačním zařízením podle zvláštních právních předpisů, uveďte tento právní předpis, popř. pověření příslušného orgánu k výkonu této činnosti.


	Vstupní předpoklady pro přijetí účastníka do vzdělávacího programu:

	Doba trvání rekvalifikace (uveďte počet kalendářních dnů, popř. týdnů, měsíců):

	Rozsah rekvalifikace (v hodinách):

	Teoretická příprava:                  Praktická příprava:                      Ověření získaných                                Celkem:                                                                                        znalostí a dovedností:                                   

                                                                                                     

	Doklad, který bude vydán po úspěšném ukončení rekvalifikace:

Další údaje:

	Stručný popis náplně rekvalifikace:
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Příloha č. 5 výzvy: (uchazeč uvede tento list pouze při podání nabídky do dílčí části 1)
NABÍDKOVÝ LIST PSYCHOSOCIÁLNÍHO A PRACOVNÍHO PORADENSTVI A MOTIVAČNÍCH KURZŮ

Název odborného zařízení:

	Název:
	
	
	IČ:
	

	Telefon:
	E-mail:
	
	WWW stránky:
	


Adresa sídla nebo místa podnikání:
	Obec:
	Část obce:

	Ulice:
	Č. p.
	Č. orient.
	PSČ:


Oprávněný zástupce odborného zařízení:
	Jméno:
	Příjmení:
	Titul:

	Funkce:
	Telefon:
	E-mail:


Kontaktní osoba odpovědná za organizaci poradenské činnosti:
	Jméno:
	Příjmení:
	Titul:

	Telefon:
	E-mail


Odborný garant poradenské činnosti:
	Příjmení:
	Jméno:
	Titul:

	Telefon:
	E-mail:

	Odborné vzdělání:

	Odborná praxe (činnost- počet roků):



	Popis poradenské činnosti (obsah):
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Razítko a podpis oprávněné osoby uchazeče ………………………………………     
� Uchazeč vyplní pouze tu část tabulky (Nabídková cena uchazeče), odpovídající dílčí části zakázky, na kterou podává svou nabídku





Tento projekt je financován z prostředků ESF prostřednictvím Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost a státního rozpočtu ČR
Příjemce podpory: Na cestě k prosperitě, o.s., Doloplazy 15, 79826
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