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l. Identifikace MAS
Nazev MAS MAS Hanécky venkov, z. s.
Pravni forma Zapsany spolek
ICO 27035077
Adresa Doloplazy 15, 798 26
Internetové stranky www.hanackyvenkov.cz
E-mail hanackyvenkov@seznam.cz

Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

Mgr. Dominik VIE, tel.: +420 774 868 837

Manazerka MAS

Martina Kourilova, tel.: +420 776 149 273

Administrativni kapacity

IL.I. Administrativni kapacity pro provadéni strategie CLLD v IROP

Valné shromazdéni:

je nejvyssim organem spolku. Clenem Valného shromazdéni je kazdy ¢len Spolku;

schvaluje z&kladni programové a strategické dokumenty Spolku, vcetné SCLLD (Strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje), a kontroluje jejich plnéni;

nese zodpovédnost za distribuci vefejnych prostfedkd a provadéni SCLLD v uzemi pusobnosti MAS;
zfizuje povinné organy: rozhodovaci organ (Predstavenstvo), vybérovy orgéan (Vybérova komise) a
kontrolni organ (Dozor¢i rada);

ze svych ¢lend voli a odvolavé ¢leny Predstavenstva Spolku;

ze svych €lend voli a odvolava €leny Vybérové komise Spolku;

ze svych €lend voli a odvolava €leny Dozor¢i rady Spolku.

Predstavenstvo:

je statutdrnim organem a rozhodovacim orgédnem (podle Metodiky pro standardizaci MAS).
Predstavenstvo ma nejméné 9 &lend, ktefi jsou voleni Valnym shromazdénim z fad ¢lent Spolku.
schvaluje uzavieni a ukonCeni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem pro realizaci
SCLLD i s ostatnimi zaméstnanci Spolku; samotné uzavieni pracovnépravniho vztahu a jeho
ukonceni se fidi pfislusnymi ustanovenimi zakoniku prace;

schvaluje vyzvy k predkladani Zadosti o dotaci;

schvaluje/vybira projekty k podpore/realizaci podle dosazenych bod( ve vécném hodnoceni na
zakladé navrhu Vybérové komise; pfi rozhodovani o vybéru projektd nélezi nejméné 50% hlasu
¢lenim, ktefi nenaleZi k vefejnému sektoru;

schvaluje zplsob hodnoceni a vybéru projektu (Interni postupy - IROP), véetné vybérovych kritérii
pro vybér projektl, uvedenych vzdy ve vyzve;

koordinuje Cinnosti pfi realizaci rozvojové strategie Spolku, individualnich projektd a jinych aktivit
Spolku;

odpovida za svou €innost Valnému shromazdéni.

Vybérova komise:

je vybérovym (podle Metodiky pro standardizaci MAS), pracovnim odbornym organem Spolku.
Vybérova komise méa nejméné 9 &lend, ktefi jsou voleni Valnym shroméazdénim z fad ¢lend Spolku.
zajistuje predvybér projektt na zakladé objektivnich kritérii — navrhuje jejich pofadi podle pfinosu
téchto operaci k pInéni zamérd a cill strategie;
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Dozor

provadi vécné hodnoceni projektti a navrhuje porfadi projektt podle dosazenych bodl ve vécném
hodnoceni;
odpovida za svou €innost Valnému shromazdéni.

¢i rada:

= je kontrolnim (podle Metodiky pro standardizaci MAS) a monitorovacim organem Spolku. Dozor¢i

Status

rada ma nejméné 5 ¢lend, ktefi jsou voleni Valnym shroméazdénim z fad &lend Spolku.

dohlizi na to, Ze Spolek vyviji €innost v souladu se zakony, platnymi pravidly, standardy MAS a
SCLLD;

v jeji kompetenci je pfezkumné fizeni v pfipadé podané zadosti o pfezkum a stiznosti (kontroluje
dodrzeni Internich postupli MAS - IROP, pfip. dal$ich relevantnich pravidel a postup), vice viz
kapitola VI. Internich postupt - IROP;

zodpovida za monitoring a hodnoceni SCLLD: zpracovava a predklada Predstavenstvu ke schvaleni
indikatorovy a evaluaéni plan SCLLD;

odpovida za svou ¢innost Valnému shromazdéni.

, ¢innost a kompetence organi MAS podrobné upravuji Stanovy MAS Hanacky venkov, z. s.

zvefejnéné na www.hanackyvenkov.cz. VSechny organy budou fungovat po celou dobu realizace SCLLD.

Kancelar MAS:

zabezpeCuje administrativni a technické ¢&innosti Spolku. Je zodpovédna za prakticky vykon
rozhodnuti organ Spolku. Kancelar tvofi zaméstnanci Spolku v pracovné pravnim vztahu vudi
Spolku. Vedoucim Kancelafe je Reditel (neboli ,vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD"),
kterého jmenuje a odvolava Predstavenstvo Spolku, a ktery musi byt viéi Spolku v pracovné
pravnim vztahu.

zajistuje administrativni zaleZitosti spojené s Cinnosti Spolku;

organizacné zajistuje jednani organt Spolku;

zajistuje a pfipravuje materialy a podklady potfebné pro Cinnost organt Spolku, véetné jejich
distribuce ¢lenim organl Spolku;

zajistuje vyhotoveni zapist z jednani organu Spolku;

zajistuje podavani informaci o Cinnosti Spolku ¢lendm Spolku a vefejnosti;

provadi archivaci dokumentl Spolku;

poskytuje konzultace pfedkladateltim projektd, ktefi se uchazeji o podporu v ramci realizace SCLLD;
provadi kontrolu formalnich naleZitosti a kontrolu pfijatelnosti projektl pfedkladanych zadateli
v ramci vyhlasenych vyzey;

odpovida za svou ¢innost Predstavenstvu.

Kancelar MAS - Reditel (vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD), Givazek 1.0 (z toho IROP: 0.3):

fidi a zajiStuje realizaci SCLLD;

konzultuje pfipravu a realizaci projektl zadatelu;

zajistuje pofadani seminafu, Skoleni a vzdélavacich akci;

provadi kontrolu formalnich nalezitosti a pfijatelnosti z pozice schvalovatele;
pfipravuje podklady k vyhlaseni vyzvy;

prezentuje SCLLD Regionalni stalé konferenci;

provadi béZnou administrativu projektl a ¢innosti souvisejici s vécnym hodnocenim;
podporuje potencialni pfijemce v rozvijeni projektovych zaméru;

zajistuje Cinnosti, za které je dle znéni téchto Internich postupl zodpovédny;



HANACKT venkov  hanackyvenkov@seznam.cz

‘ MAS Hanacky venkov, z. s.
Ng Doloplazy 15, 798 26 Doloplazy
IC: 270 35 077
www.hanackyvenkov.cz

zastupuje ManaZera MAS v jeho nepfitomnosti pfi Ukonech, za které je Manazer MAS dle znéni
téchto Internich postupl zodpovédny.

Kancelar MAS - Manazer (zaméstnanec pro realizaci SCLLD), uvazek 1.0 (z toho IROP: 0.3):

podili se na fizeni a zajisténi realizace SCLLD;

konzultuje pfipravu a realizaci projektt Zadatel(;

zajistuje pofadani seminafi, Skoleni a vzdélavacich akci;

provadi kontrolu formalnich nalezitosti a pfijatelnosti z pozice hodnotitele;

pfipravuje podklady k vyhlaSeni vyzvy;

provadi béznou administrativu projektd a Cinnosti souvisejici s vécnym hodnocenim;

podporuje potencialni pfijemce v rozvijeni projektovych zamér(;

zajiStuje Cinnosti, za které je dle znéni téchto Internich postupl zodpovédny;

zastupuje Reditele MAS v jeho nepfitomnosti pfi ikonech, za které je Reditel MAS dle znéni téchto
Internich postupt zodpovédny.

ILIl. Zamezeni stfetu zajmu

Postupy pro hodnoceni a vybér projektd na urovni MAS jsou nediskriminacni a transparentni, zejména
splfiuji tyto podminky:

= postupy MAS pro hodnoceni a vybér projektu (véetné uvedeni opravnych prostfedku) jsou zvefejnény
na internetovych strankach MAS,

MAS zajisti, aby pfi rozhodovani o vybéru projektu vefejné organy ani zadna z jednotlivych zajmovych
skupin neméla vice nez 49 % hlasu,

MAS stanovuje postupy k zamezeni stfetu zajmu, které spliiuji minimalné tyto podminky:

vSechny osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektl musi podepsat pfed zahajenim hodnoceni
eticky kodex, ktery obsahuje minimalné zavazek nezavislosti, nestrannosti, nepodjatosti a vylouceni
stfetu zajma (Pfiloha €. 1 téchto Internich postupu),

osoby, které jsou ve vztahu k uritému projektu ve stretu zajmd, se nesmi podilet na hodnoceni a
vybéru daného projektu ani ostatnich projektd, které danému projektu pfi vybéru projektd konkuruiji,
hodnotitelé a organy MAS provadéjici hodnoceni a vybér projektt sva rozhodnuti a stanoviska vzdy
zduvodriuji, aby bylo zfejmé, na zékladé Eeho bylo pfislusné rozhodnuti ucinéno,

z jednani odpovédnych organi MAS provadéjicich hodnoceni a vybér projektl je vzdy pofizen
pisemny zapis, ktery musi obsahovat minimalné nasledujici informace: datum a ¢as zaCatku jednani,
jmenny seznam UcCastnikd (vEetné uvedeni subjektu, ktery zastupuiji), pfehled hodnocenych projekt
a jejich bodové hodnoceni (véetné zdlvodnéni ke kazdému projektu),

zapis z jednani, podepsany €leny organi MAS provadéjicich hodnoceni a vybér projektl, musi byt
byt zvefejnén na internetovych strankach MAS nejpozdéji do 15 pracovnich dni od data uskute¢néni
vybéru projektu.
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Priprava a vyhlaseni vyzvy MAS

Vlyzva MAS je vzdy kolova a je zadana do MS 2014+.

llL.I. Vyhlaseni vyzvy MAS

MAS vyhlasuje vyzvu po vyhlageni vyzvy RO IROP pro predkladani projektd v ramci CLLD.

Reditel MAS  zpracuje harmonogram vyzev v souladu se SCLLD a za$le jej na metodika CLLD a RO
IROP.

Harmonogram je zpracovan max. na obdobi jednoho roku a je zvefejnén na internetovych strankach
MAS. Reditel MAS odpovida za jeho zpracovani, distribuci, aktualizaci i pfipadné zmény.

Reditel MAS zpracuje navrh vyzvy MAS pro jednani a schvaleni ze strany Predstavenstva MAS.
Predstavenstvo MAS rozhoduje o opatfenich SCLLD urCenych k vyhlaseni, o vysi financni alokace na
dana opatfeni a rovnéz o dalSim nastaveni podminek vyzvy, v souladu s platnymi metodickymi pokyny
a pravidly RO IROP. Ptedstavenstvo MAS schvaluje vyzvu MAS. Odpovédnost: Piedstavenstvo MAS.
Reditel MAS preda Predstavenstvem schvaleny text vyzvy ke schvaleni RO IROP a v pfipadé
pfipominek ze strany RO IROP zajisti pfepracovani textu vyzvy do 5 pracovnich dni. Koneéna verze
vyzvy po vyporadani pfipominek RO IROP, vzhledem k nadfizenosti RO IROP v ramci implementaéni
struktury, jiz neni Pfedstavenstvem opétovné projednavana a povazuje se za schvalenou ze strany
Ptedstavenstva MAS. Odpovédnost: KancelaF MAS - Reditel MAS.

V souladu se SCLLD, s rozhodnutim Pfedstavenstva MAS, metodickymi pokyny a pravidly RO IROP
pfipravi Reditel MAS vyzvu MAS a vlozi ji do MS 2014+ ke schvaleni ze strany RO IROP. Struktura
vyzvy MAS musi byt v souladu s pfilohou E.4-3 OM IROP).

MAS vyhladuje vyzvu prostfednictvim portalu CSSF MS 2014+. Za okamzik vyhlaSeni vyzvy se
povazuje zvefejnéni vyzvy na internetovych strankach MAS. Odpovédnost: Kancelaf MAS — Reditel
MAS.

Datum ukonceni pfijmu zadosti o podporu nastane nejdfive 4 tydny po datu vyhlaseni vyzvy.

Datum ukonceni pfijmu zadosti o podporu nastane nejdfive 2 tydny po datu zahajeni pfijmu Zadosti o
podporu.

Text vyzvy (véetné navazujici dokumentace) musi byt zvefejnén na internetovych strankach MAS do
konce doby udrZitelnosti vSech projektt nebo do pfedloZeni zavérecné zpravy o provadéni programu
podle toho, co nastane pozdéji.

HIL.Il. Seminar pro Zadatele

Seminar pro Zadatele prob&hne po vyhlaseni vyzvy MAS.

Kancelai MAS seznami potencialni Zadatele s procesem pfijmu zadosti o podporu, s aktualnimi
pravidly, s fungovanim MS 2014+.

Kancelar MAS bude rovnéz poskytovat individualni konzultace potencialnim zadatelim.

HILII. Postup pro zmény ve vyzvé MAS

O zménach ve vyzvé MAS rozhoduje Predstavenstvo MAS. Odpovédnost: Piedstavenstvo MAS.
Kancelaf MAS pfeda Predstavenstvem MAS schvaleny navrh zmén ve vyzvé MAS, v¢ zdlvodnéni
navrhovanych zmén, RO. RO zmény ve vyzvé budto schvali nebo vrati k prepracovani. V pfipadé
pfipominek ze strany RO IROP zajisti Kancelai MAS pFepracovani do 5 pracovnich dni. Odpovédnost:
Kancelaf MAS — Manazer MAS.
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= Pokud RO potvrdi metodicky soulad navrhu zmén vyzvy MAS, zmény se povazuiji za platné a MAS o
nich informuje na svych internetovych strankach nejpozdéji do 2 pracovnich dnd. Odpovédnost:
Kancelaf MAS — Manazer MAS.

= U vyzev je nepfipustné provadét nasledujici zmény podminek pro poskytnuti podpory (pokud nejsou
vynuceny pravnimi pfedpisy nebo zménou jednotného metodického prostiedi):

zrusit vyzvu,

snizit alokaci vyzvy,

zménit maximalni a minimalni vysi celkovych zpUsobilych vydaj,

zménit miru spolufinancovani,

zménit vécné zaméfeni vyzvy,

zménit definici oprévnéného Zadatele tj pfidat nebo odebrat opravnéného zadatele,

vvvvvv

vrowviv

posun data ukonceni pfijmu zadosti o podporu na dfivéjsi datum,
meénit kritéria pro hodnoceni projektu.

Hodnoceni a vybér projektu

Proces hodnoceni projektu je soubor Cinnosti, které jsou vykonavany pfi kontrole pfijatelnosti, formalnich
nalezitosti a pfi vécném hodnoceni. Kazda z popisovanych fazi hodnoceni projektl ma sva vlastni kritéria,
jejichZ cilem je vybrat transparentné kvalitni projekty, které budou napliiovat vécné i financni cile programu.
Do procesu hodnoceni vstupuji vSechny podané Zadosti o podporu, které byly podany prostfednictvim
MS2014+.

IV.I. Tvorba kritérii

Kritéria hodnoceni projektl v ramci vyzvy MAS Hanacky venkov vychazi z principl a aspektd kvality

projektd RO IROP. Konkrétni kritéria jsou, po zapracovani pfipadnych pfipominek ze strany metodika

CLLD pfip. RO, uvedena ve vyzvé MAS. Zasady tvorby kritérii:
= projekt pfispiva k dosazeni cil a vysledku pfislusného opatreni a strategie CLLD;

= kritéria jsou nediskriminacni a transparentni v souladu s ¢l. 7 s 8 nafizeni 1303/2013;

= MAS stanovi, ktera kritéria jsou napravitelna a nenapravitelné ve fazi hodnoceni formalnich naleZitosti a
pfijatelnosti;

= alespoi jedno z kritérii posuzuje soulad projektu se schvalenou strategii. Uvést odkaz na cast
dokumentace, ze které bude hodnoceni kazdého kritéria vychazet. Dokument s hodnoticimi Kritérii je
verejné dostupny.

K jednotlivym ¢astem hodnoceni (formaini nalezitosti a pfijatelnost, vécné hodnoceni) vypracuje Kancelar
MAS kontrolni listy pro vyplnéni ze strany hodnotitell. Kontrolni listy podiéhaji pfed vydanim kontrole
metodika CLLD pfip. RO IROP (MAS zasila kontrolni listy metodikovi CLLD na krajské pracovisté CRR
nejpozdéji deset pracovnich dni pfed zahajenim hodnoceni, metodik zkontroluje, zda MAS uvedla v
kontrolnim list& kritéria, ktera schvalil RO, a svoje pfipominky pfeda na RO IROP, oddéleni implementace
integrovanych nastrojl. RO IROP poda zpravu MAS, pokud jsou pfipominky zapracovany, popF.
pfipominkuje vySe uvedenym zpisobem).
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IV.II. Kontrola formalnich naleZitosti a pfijatelnosti

Kontrola pfijatelnosti a formalnich naleZitosti je provadéna v ramci jedné faze hodnoceni. Cilem kontroly
pfijatelnosti a formalnich naleZitosti a pfislusnych kritérii je zejména posouzeni zakladnich vécnych
pozadavk( kladenych na projekt v pfislusné vyzvé, hodnotitelnosti Zadosti o podporu a naplnéni
nezbytnych administrativnich pozadavku.

Pfi vykonu kontroly pfijatelnosti a formalnich naleZitosti je uplatnéno pravidlo Ctyf oCi: nezavislé
hodnoceni jednim hodnotitelem (Manazer MAS) a zkontrolovani schvalovatelem (Reditel MAS =
vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD), schvalovatel je zaroveri druhym hodnotitelem, tzn., Ze
schvalovatel provadi schvaleni hodnoceni a zaroved musi oveéfit spravnost hodnoceni prvniho
hodnotitele (ij. provadi rovnéz hodnoceni).

Zastupitelnost obou hodnotitell, resp. hodnotitele a schvalovatele, je zajisténa prostfednictvim
vybraného ¢lena/Clent Vybérové komise MAS urenych rozhodnutim Pfedstavenstva MAS, pfip.
pfijetim nového administrativniho pracovnika Kancelaie MAS na DPP.

Kontrola formalnich naleZitosti a pfijatelnosti musi byt dokoncena do 29 pracovnich dni od data
ukonceni pfijmu Zadosti o podporu.

U v8ech kritérii pro kontrolu formalnich naleZitosti a pfijatelnosti je uréeno, zda se jedna o napravitelné
¢i nenapravitelné kritérium. V pfipadé nespinéni jednoho kritéria/vice kritérii s oznacenim
,nenapravitelné® je Zadost o podporu vylouena z dalSiho procesu hodnoceni. V pfipadé, Ze jsou
vSechna nenapravitelna kritéria spinéna (nebo nemohou byt vyhodnocena pro nedostatek informaci
v Zadosti o podporu) a dojde k nesplnéni jednoho Ci vice napravitelnych kritérii pfi kontrole formalnich
naleZitosti a pfijatelnosti, je zadatel ze strany hodnotitele vyzvan k doplnéni Zadosti o podporu
prostfednictvim MS 2014+, a to ve Ih(té 5 pracovnich dnli od data doruceni vyzvy k dopInéni. Po
doplnéni ze strany Zadatele zpracuji hodnotitelé novou verzi hodnoceni, kdy u kritérii nedotéenych
zménami pfevezmou hodnoceni z puvodniho kontrolniho listu, u ostatnich kritérii provedou hodnoceni
nové. V pfipadé nedoplnéni zadosti ze strany Zadatele ve stanovené Ihité je zadost vylouCena
z dalSiho procesu hodnoceni.

Po ukonceni kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti ziska Zadost néktery z téchto stavu:

= Zadost o podporu splnila formalni naleZitosti a podminky pfijatelnosti

= Zadost o podporu nesplnila formalni naleZitosti a podminky pfijatelnosti

= Zadost o podporu splnila formalni naleZitosti a podminky pfijatelnosti po doplnéni

= Z4dost o podporu nesplnila formaini naleZitosti a podminky pfijatelnosti po doplnéni

Reditel MAS zasila zadateltm, po provedeni kontroly pfijatelnosti a formalnich naleZitosti, informaci o
vysledku hodnoceni. Zadatelé, ktefi byli na zakladé hodnoceni pfijatelnosti a formalnich néleZitosti
vylou€eni z dalSiho procesu hodnoceni, jsou upozornéni na moznost pozadat o pfezkum hodnoceni, a
to nejpozdéji do 15 kalendarnich dnti ode dne dorucéeni informace o vysledku hodnoceni.

IV.1II. Vécné hodnoceni

Vécné hodnoceni je provadéno u zadosti o podporu, které spinily formalni naleZitosti a podminky
pfijatelnosti. Cilem vécného hodnoceni projektd je vyhodnotit kvalitu projektl s ohledem k napliovani
vécnych cili programu a umoznit srovnani projektd podle jejich kvality.

= Pfedstavenstvo MAS jmenuje svym usnesenim ffi¢lennou Hodnotici komisi z fad Elend Vybérové

komise MAS, véetné tfi nahradnich ¢lend, a to po ukonéeni pfijmu zadosti o podporu v pfedmétné
vyzve, nejpozdeji do 5 pracovnich dni od ukonceni pfijmu zadosti o podporu v predmétné vyzve.
Clenové Hodnotici komise nesmi byt ve stfetu zajmu v souvislosti s pfedlozenymi projekty.

= Hodnotici komise se k provedeni vécného hodnoceni schazi na spole¢ném jednani.
= Hodnoceni se provadi podle kritérii vécného hodnoceni stanovenych ve vyzvé MAS. Kazdé kritérium

méa stanovenu bodovaci $kélu a hodnotitelé doplruji do spoleéného kontrolniho listu bodové hodnoceni
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jednotlivych kritérii (u kazdého kritéria je zaznamenan aritmeticky primér bodu udélenych hodnotiteli),
potazmo vysledny pocet bodl Zadosti jako celku (soudet aritmetickych priméri bodi udélenych
hodnotiteli v ramci jednotlivych kritérii). Pro splnéni podminek vécného hodnoceni musi projekt
dosahnout minimalné 50% z bodového maxima.
Lhuta pro hodnoceni projektli ze strany Hodnotici komise (pfedani kontrolnich listl Manazeru MAS) €ini
maximalné 10 pracovnich dni od data jmenovani Hodnotici komise ze strany Pfedstavenstva MAS.
Kontrolni listy bodového hodnoceni jednotlivych projektu, pfeda Hodnotici komise Manazeru MAS, ktery
je zpracuje jako podklad pro jednani Vybérové komise MAS.
Nasledné probéhne jednani Vybérové komise MAS, ktera provede na zakladé kontrolnich listl
Hodnotici komise pfed-vybér projektd, tzn., projedna hodnoceni a navrhne Pfedstavenstvu seznam
projektl sefazenych sestupné podle poctu dosazenych bod( vramci vyzvy a souCasné navrhne
Pfedstavenstvu projekty doporucené / nedoporucené / nahradni k podpofe ke schvaleni.
Lhata pro jednani Vybérové komise €ini maximalné 7 pracovnich dni od data pfedani kontrolnich listd
Hodnotici komise ManaZeru MAS.
MAS informuje RO IROP o terminech jednani Vybérové komise a Predstavenstva, na kterych bude
projednavat hodnoceni a vybér projektu.
V' pfipadé rovnosti bodl pfidélenych vice projektim Hodnotici komisi bude pofadi téchto projekti
stanoveno Vybérovou komisi dle data a ¢asu podani Zadosti o podporu (dfive podané zadost bude vyse
v pofadi).
V pribéhu vécného hodnoceni nesmi hodnotitelé komunikovat s zadateli.
Vécné hodnoceni musi byt dokonéeno do 30 pracovnich dni od data ukonceni kontroly formalnich
nalezitosti a pfijatelnosti (Ihtta nezahrnuje pfipadné feSeni Zadosti o pfezkum hodnoceni).

Po ukonceni vécného hodnoceni ziska Zadost néktery z téchto stav:

= Zadost o podporu splnila podminky vécného hodnoceni

= Zadost o podporu splnila podminky vécného hodnoceni s vyhradou (Hodnotici komise doporuéuje

doplInéni &i upravu zadosti)

= Zadost o podporu nesplnila podminky v&cného hodnoceni
Zapis z jednani organi MAS provadgjicich hodnoceni a vybér projektu (s podpisy ¢lenl téchto organd
a do 15 pracovnich dni zvefejnén na internetovych strankach MAS.

Kancelai MAS zasila zadatelim, po provedeni vécného hodnoceni, informaci o vysledku hodnoceni.
Zadatelé, ktefi byli na zakladé vécného hodnoceni vyloudeni z daldiho procesu hodnoceni & jejichz
Zadosti nedosahli piného poétu bodd, jsou upozornéni na moznost pozadat o pfezkum hodnoceni, a to
nejpozdéji do 15 kalendarnich dnu ode dne doruéeni informace o vysledku hodnoceni.

Vybér projekt

Pfedstavenstvo vybird projekty k realizaci a stanovuje vySi alokace na projekty na zékladé navrhu
Viybérové komise MAS: seznam doporucenych / nedoporuéenych / nahradnich projektt k podpofe.
Pfedstavenstvo nem(ze ménit pofadi ani hodnoceni zadosti o podporu.

Jednani Pfedstavenstva MAS je svoldno do 7 pracovnich dni od jednani Vybérové komise MAS, na
kterém Vybérova komise schvalila navrh projektd doporucenych / nedoporuéenych / nahradnich
k podpore ke schvaleni ze strany Pfedstavenstva.

V kone€né fazi Predstavenstvo MAS schvali seznam doporuéenych / nedoporu¢enych projekti
k podpore urCenych k zavéreénému ovéfeni zplsobilosti ze strany CRR. V pfipadé, ze pozadavky na
financovani v projektech, které splnily minimalni bodovou hranici, pfesahuji alokaci vyzvy, muze
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pfedstavenstvo rozhodnout o podpore nahradnich projektt (v pofadi dle bodového hodnoceni) az do
100% pfidélené alokace na dané opatfeni PR IROP na celé obdobi realizace SCLLD. Z jednani
Pfedstavenstva je vytvofen a samotnym Pfedstavenstvem schvalen zapis. Odpovédnost: Kancelar MAS
— Manazer MAS.

= Seznam doporucenych projektll je zvefejnén na internetovych strankach MAS a obsahuje minimainé
tyto Udaje: nazev zadatele, IC, misto realizace (NUTS 5), nazev projektu.

Prezkum hodnoceni projektu

Zadatel maze podat zadost o prezkum proti vysledku v nékterém kroku hodnoceni. Mize se jednat o
hodnoceni formalnich néleZitosti a piijatelnosti nebo vécné hodnoceni. Zadost o pfezkum Ize podat i
v pfipadé pozitivniho vysledku hodnoceni ve fazi vécného hodnoceni, pokud Zadatel neni spokojeny
s dosazenym poCtem bodu. Proti vybéru projektl Zadatel nepodava pfezkum hodnoceni projektu, ale
stiznost proti postupu MAS. Negativnim vysledkem hodnoceni se rozumi stav, ktery je pfekazkou pro
postup do dalsi faze schvalovani projektu tj. doporuéeni / nedoporuéeni projektu Predstavenstvem MAS.
Z4dosti o pfezkum hodnoceni zadosti o podporu vyfizuje Dozoréi rada MAS.

= Z&dost o pfezkum podava zadatel formou depese v ramci MS 2014+ do 15 kalendafnich dnli ode dne
doruceni informace o vysledku hodnoceni.

= Manazer MAS pfijme Zadost o pfezkum a pfeda ji k vyfizeni DozorCi radé MAS.

= Vyfizeni Zadosti o pfezkum obsahuje informaci, zda Z&dost o pfezkum byla shledana ddvodnou,
Castecné duvodnou ¢i nedivodnou, véetné zdlvodnéni. Pokud je Zadost o pfezkum shledana divodnou
| Castecné divodnou, Dozor¢i rada oznadi kritéria, ktera je tfeba pfehodnotit a Zadost o podporu je
zafazena zpét do procesu hodnoceni, kdy hodnoceni formalnich néleZitosti provadi administrativni
pracovnik Kancelafe MAS na DPP' do 5 pracovnich dni od rozhodnuti Dozor¢i rady MAS o divodnosti
Ci CasteCné duvodnosti konkrétni zadosti o pfezkum, vécné hodnoceni provadi nahradni Clenové
Hodnotici komise jmenovani Pfedstavenstvem MAS do 5 pracovnich dni od rozhodnuti Dozor¢i rady
MAS o divodnosti ¢i ¢astecné duvodnosti konkrétni Zadosti o pfezkum. Opravni hodnotitelé obou fazi
hodnoceni se musi fidit zavéry Dozorci rady. Pokud je zadost o pfezkum shledana nedlvodnou, zadost
0 podporu se nevraci do hodnoceni.

= V pfipadé, ze souhrn pozadavku na podporu v zadostech pfekracuje alokaci vyzvy MAS, nelze ukondit
vybér projektt pfed dokonéenim vSech pfezkum( hodnoceni.

= |h(ta stanovena Dozor¢i radé k vyfizeni zadosti o pfezkum €ini 5 pracovnich dni.

= |nformace o vysledku pfezkumu je Zadateli sdélena formou depeSe v ramci MS 2014+ do 10 pracovnich
dni od podani zadosti o pfezkum. Odpovédnost: Kancelaif MAS — Manazer MAS.

Postupy pro posuzovani zmén projektu

= Zmény projektu je mozné provadét prostrednictvim tzv. zménovych fizeni v ramci MS 2014+,
= MAS bude potvrzovat, Ze podstatna zména projektu, pozadovana pfijemcem, neovlivni vysledek
hodnoceni projektu.

1 DPP s pracovnikem kancelare se v tomto pfipadé uzavie do 2 pracovnich dni od rozhodnuti Dozor¢i rady MAS o dlivodnosti €i
CcasteCné dlvodnosti konkrétni zadosti o pfezkum.
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= MAS posuzuje, zda zména projektu nema vliv na plnéni cilii strategie CLLD. Zodpovédnost: Reditel

MAS.

= MAS dava stanovisko k podstatné zméné. Vyjadfeni ke zméné (pfiloha €. 31 Obecnych pravidel)
vypliuje a pfedava pfijemci (v tiSténé verzi — originél Ci elektronické verzi opatfené elektronickym

podpisem) Reditel MAS, tj. Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD.

Auditni stopa, archivace

MAS zajisti uchovani veSkeré dokumentace, souvisejici se strategii CLLD a jeji realizaci po dobu ur¢enou
pravnimi predpisy CR nebo EU (minimalné do konce roku 2030). Dale zajisti poskytovani informaci a
dokumentace, vztahujici se k integrované strategii, zaméstnancim nebo zmocnéncim povéfenych organ(
MMR CR, MF CR, EK, Evropského téetniho dvora, NKU, Auditniho organu, Platebniho a certifikaéniho
organu, pfislusného organu finanéni spravy a dalSich opravnénych organu statni spravy.
= Pro archivaci dokumentl v pisemném formatu slouZi archiv umistény v sidle MAS.

= Stanoveni typu dokumentt ur€enych k archivaci, doba archivace a format dokumentu:

Typ dokumentu Format dokumentu Doba archivace
Interni postupy IROP Pisemné Do 31. 12. 2030
Vyzvy IROP, VC. kritérii Pisemné Do 31. 12. 2030
Kontrolni listy Pisemné Do 31. 12. 2030
Zapisy a prezencni listiny

zjednaniorgand MAS | g Do 31. 12. 2030
(hodnoceni, vybér, posuzovani

Zmeén projektu atd.)

I?rezentace ze seminafi pro Pisemné Do 31. 12. 2030
Zadatele

Zadosti podporu VE. pfiloh Elektronicky (MS 2014+) Do 31. 12. 2030
Komunikace s Zadateli Elektronicky (MS 2014+) Do 31.12. 2030
Komunikace s zadateli (datova | oy e Do 31. 12. 2030
schranka, listovni zasilky)

Nesrovnalosti a stiZznosti Pisemné Do 31. 12. 2030

Komunikace s zadateli

= Komunikaci s Zadateli zajistuje a je k ni opravnéna Kancelaf MAS, tj. Reditel MAS a Manazer MAS.

= Komunikace s Zadateli o podporu probiha pfevazné v MS 2014+. Ke komunikaci s zadateli mohou
byt dale vyuzity tyto zptsoby komunikace: osobni jednani, internetové stranky MAS, datova schranka,

listovni zasilky (posta), e-mailovéa komunikace, telefonickd komunikace.
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Spoluprace s externimi subjekty

= MAS poskytuje (na zakladé Zadosti) informace a dokumentaci, vztahujici se k integrované strategii,
zaméstnanciim nebo zmocnéncim povéfenych organd MMR CR, MF CR, EK, Evropského tgetniho
dvora, NKU, Auditniho organu, Platebniho a certifikacniho organu, pfislusného organu finanéni spravy a
dalSich opravnénych organu statni spravy. MAS umozriuje vykon kontrol a poskytuje soucinnost pfi
provadéni kontrol téchto instituci a organ(i. O zahajeni a vysledku kontrol informuje RO IROP.

Nesrovnalosti a stiznosti

XI.I. Nesrovnalost

Nesrovnalosti se rozumi poru$eni pravnich predpisd EU nebo CR v disledku jednani nebo opomenuti,
které vede nebo by mohlo vést ke ztraté v souhrnném rozpodtu EU nebo ve vefejném rozpodtu CR, a to
zapodtenim neopravnéného vydaje do souhrmného rozpoétu EU nebo do vefejného rozpodtu CR. Pojmové
znaky nesrovnalosti:
»  Poruseni komunitarniho prava — za poruseni je nutné povazovat poruseni jakéhokoliv narodniho
pravniho pfedpisu.
= Ohrozeni nebo poskozeni finan¢nich zajmu EU - v dusledku poruSeni komunitarniho prava doslo
k ohroZeni nebo poruseni finanénich zajmu EU.
= Trestny Cin, spachany pfi realizaci programu nebo projektd spolufinancovanych z rozpoétu EU, se vzdy
povazuje za nesrovnalost.
= MAS hlasi RO IROP (oddéleni kontroly) podezfeni na nesrovnalost, zejména podezfeni na podvodné
jednani, a to pisemné a bezodkladn&. Zodpovédnost: KancelaF MAS — Reditel MAS.

XLII. Stiznost

= MAS proSetiuje kazdy podnét na ovéfeni spravného, objektivniho, transparentniho a nediskriminaéniho
postupu.

= Stiznost mize byt podana pisemné fyzickou nebo pravnickou osobou (Ci vice osobami) a musi z ni byt
patrné, Zze se podatel domaha ochrany svych prav a pozaduje napravu ve vlastnim zajmu, upozorfiuje
na nedostatky ¢i zavady, jejichz feSeni nalezi do pisobnosti MAS.

= Stiznost je posuzovana Dozor¢i radou MAS, ktera méa na vyfizeni stiznosti maximainé 60 dni od jejiho
doruceni (stanovenou Ihitu Ize prekrodit v pfipadé, Ze v jejim prubéhu neni mozné zajistit podklady
potiebné k jejimu vyfizeni). Ve stanovené |hité je stéZovateli zaslano vyrozuméni, zda byla podana
stiznost shledana davodnou / ¢asteéné divodnou / nedivodnou. MAS ve vyrozuméni sdéli postupy,
kterymi se pfi posuzovani stiznosti fidila. Odpovédnost: Dozor¢i rada MAS. Odpovédnost (zaslani
vyrozuméni): Kancelai MAS — Manazer MAS.

= Divodna / CasteCné duvodna stiznost se povazuje za vyfizenou poté, co MAS provede nezbytna
opatfeni k népravé a informuje o nich ve vyrozuméni stéZovatele. Jestlize feeni stiznosti nenaleZi do
pusobnosti MAS nebo je shledana nedlivodnou, je vyfizena zaslanym vyrozuménim stéZovateli.
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XIl.

Priloha ¢. 1: Eticky kodex osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projekt

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel / hodnotitelka®) Zadosti o podporu
z Integrovaného regionalniho opera¢niho programu (dale jen ,IROP®), pfijimam nasledujici ustanoveni
(dale take ,Eticky kodex").

1.

Hodnotitel / hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s jeho /
jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem,
ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo
pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici
v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel / hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho / jeji €innosti v ramci implementace
IROP pro svUj osobni zajem €i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel / hodnotitelka musi zachovat miéenlivost
o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél / dozvédéla.

V pfipadé, Ze ma hodnotitel / hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skuteCnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel / hodnotitelka pfedkladatelem Ci zpracovatelem zadosti o podporu nebo
se na zpracovani podilel / podilela, nebo holji s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
Zadnym zpusobem podilet na hodnoceni projektl v ramci pfedmétné vyzvy ani nebude zasahovat do
jednani tykajiciho se téchto projektl Ci jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

2.

Hodnotitel / hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti ani Zadna jina zvyhodnéni,
ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i naru$it nestranny pfistup.

Hodnotitel / hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou €innosti dostal / dostala do postaveni, ve
kterém je zavazan / zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej / ji Cini pfistupnym
nepatficnému vlivu jinych osob.

Hodnotitel / hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoliv zplisobem spojenou
s jeho / jeji Cinnosti.

Pfi vykonu své €innosti hodnotitel / hodnotitelka neucini nebo nenavrhne ucinit tkony, které by ho / ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli / hodnotitelce v souvislosti s jeho / jeji ¢innosti nabidnuta jakékoliv vyhoda, odmitne
ji @ 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel / hodnotitelka, ¢estné prohladuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a mi€enlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.

Jméno apfijmeni:

Datum podpisUu: oo
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