BVAS Hanacky venkov, z. s.
Doloplazy 15, 798 26 Doloplazy
IC. 270 35 077
wvww.hanackyvenkov.cz
Manackyvenkov@seznam.cz

ROZHODNUTi PREDSTAVENSTVA MAS

METODOU PER ROLLAM

Usneseni:

Piredstavenstvo MAS vybira projekty k podpore v ramci 3. vyzvy MAS Hanacky venkov -
IROP - Udrzitelna a bezpeé&na doprava, dle pfilohy usneseni - "Seznam vybranych

projektd".

Toto rozhodnuti je pfijato metodou per rollam, v souladu s Cl. 7, odst. 11) Stanov MAS

Hanacky venkov, z. s.

V/ Doloplazech, dne 11. 12. 2018

Tabulka: zaznam hlasovani metodou per rollam
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‘ MAS Hanacky venkov, z. s.
LY 4 Doloplazy 15, 798 26 Doloplazy
IC: 270 35 077
| www.hanackyvenkov.cz
HANACH venkov  hanackyvenkov@seznam.cz

Pfiloha €. 1: Eticky kodex osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projekta

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel / hodnotitelka“) zadosti o pPodporu
z Integrovaného regionalniho operaéniho programu (dale jen ,IROP"), pfijimam nasledujici ustanoveni
(déle také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel / hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s jeho /
jefm z&jmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zéjem je povaZovan jakykoliv zajem,
ktery pfinasi nebo by mohl piinést dotéené osob& nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo
pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spocivajici
v ziskéni majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel / hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho / jeji Cinnosti v ramci implementace
IROP pro sviij osobni zajem ¢&i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel / hodnotitelka musi zachovat micenlivost
0 v§ech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél / dozvédéla.

3. Vpfipadé, Ze ma hodnotitel / hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. Vpiipadech, kdy je hodnotitel / hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo
se na zpracovani podilel / podilela, nebo holji s pfedkladatelem & zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
Zadnym zpiisobem podilet na hodnoceni projekt(i v ramci prfedmétné vyzvy ani nebude zasahovat do
jednani tykajiciho se téchto projektii &i jej jakymkoliv zplisobem ovlivitovat,

Dary a vyhody

1. Hodnotitel / hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti ani zadna jina zvyhodnéni,
ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel / hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou innosti dostal / dostala do postaveni, ve
kterém je zavazén / zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej / ji Cini piistupnym
nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel / hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoliv zplisobem spojenou
s jeho / jeji Cinnosti.

4. Pii vykonu své Cinnosti hodnotitel / hodnotitelka neugini nebo nenavrhne uginit tkony, které by ho / ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli / hodnotitelce v souvislosti s jeho / jeji ¢innosti nabidnuta jakakoliv vyhoda, odmitne
jiao nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel / hodnotitelka, cestné prohladuji, ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, vEetné principli nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.
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HANACKT venkov  hanackyvenkov@seznam.cz

‘ MAS Hanacky venkov, z. s.
" Doloplazy 15, 798 26 Doloplazy
IC: 270 35 077
www.hanackyvenkov.cz
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Priloha €. 1: Eticky kodex osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projekt

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel / hodnotitelka®) Zadosti 0 podporu
z Integrovaného regionalniho operacniho programu (dale jen ,IROP), pfijimam nasledujici ustainoveni
(déle také ,Eticky kodex").

1.

Hodnotitel / hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zajmu s jeho /
jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem,
ktery pfinasi nebo by mohl piinést dotéené osobé nebo jing osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo
pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spocivajici
v ziskéani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel / hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho / jeji &innosti v ramci implementace
IROP pro sviij osobni zajem &i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel / hodnotitelka musi zachovat micenlivost
0 vsech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél / dozvédéla,

V pfipadé, ze ma hodnotitel / hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel / hodnotitelka pfedkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo
se na zpracovani podilel / podilela, nebo hofji s piedkladatelem & zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
Zadnym zpisobem podilet na hodnoceni projektd v ramei predmétné vyzvy ani nebude zasahovat do
jednani tykajiciho se téchto projektli &i jej jakymkoliv zpisobem ovliviiovat,

Dary a vyhody

1.
2.

Hodnotitel / hodnotitelka nevyZaduje ani nepijimé dary, Usluhy, laskavosti ani 7adna jind zvyhodnéni,
ktera by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pistup.

Hodnotitel / hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal / dostala do postaveni, ve
kterem je zavazan / zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej 1 ji €ini pristupnym
nepatfiénému vlivu jinych osob.

Hodnotitel / hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoliv zplisobem spojenou
s jeho / jeji Cinnosti.

Pii vykonu své Cinnosti hodnotitel / hodnotitelka neucini nebo nenavrhne uginit ukony, které by ho / ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli / hodnotitelce v souvislosti s jeho / jeji ¢innosti nabidnuta jakékoliv vyhoda, odmitne
jia o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel / hodnotitelka, Cestné prohlauji, ze budu zachovavat vegkeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principli nestrannosti, nepodjatosti a miéenlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni:

Datum podpisu:
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. MAS Hanacky venkov, z. s.
Y 4 Doloplazy 15, 798 26 Doloplazy
IC: 270 35 077
www.hanackyvenkov.cz
HANACKY venkoy  hanackyvenkov@seznam.cz

Pfiloha €. 1: Eticky kodex osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projekti

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel / hodnotitelka®) Zadosti o podporu
z Integrovaného  regionalniho operacniho programu (dale jen IROP), pfijimadm nasledujici ustanoveni
(déle také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel / hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stetu vefejného zajmu s jeho /
jejim zajmem osobnim; tj.. jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliwv zajem,
ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osob& nebo jing osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo
pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici
v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel / hodnotitelka nevyuzivé informace souvisejici s jeho / jeji Cinnosti v ramei implementace
IROP pro sviij osobni zajem ¢i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel / hodnotitelka musi zachovat micenlivost
0 véech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél / dozvédéla.

3. Vpfipadé, Ze ma hodnotitel / hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skuteCnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4.V pfipadech, kdy je hodnotitel / hodnotitelka predkladatelem ¢ zpracovatelem Zadosti o podporu nebo
se na zpracovani podilel / podilela, nebo holji s predkladatelem & zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutetnost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektd v ramci piedmétné vyzvy ani nebude zasahovat do
jednani tykajiciho se téchto projektli i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel / hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti ani zadna jind zvyhodnéni,
ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pristup.

2. Hodnotitel / hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal / dostala do postaveni, ve
kterém je zavazan / zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej 1 ji Cini pfistupnym
nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel / hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoliv zpiisobem spojenou
s jeho / jeji Einnosti.

4. Pii vykonu své Cinnosti hodnotitel / hodnotitelka neucini nebo nenavrhne uginit ukony, které by ho / ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli / hodnotitelce v souvislosti s jeho / jeji éinnosti nabidnuta jakékoliv vyhoda, odmitne
jia o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel / hodnotitelka, ¢estné prohladuji, e budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principli nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.

Jméno apfijmeni: AT T B

- G -172. 20/P
Datum podpisu: ...
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‘ MAS Hanacky venkov, z. s.
\'Y 4 Doloplazy 15, 798 26 Doloplazy
IC: 270 35 077
www.hanackyvenkov.cz
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Priloha €. 1: Eticky kodex osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projekti

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel / hodnotitelka’) Zadosti o podporu
 Integrovaného regionalniho operacniho programu (dale jen ,IROP*), pfijimam nasledujici ustanoveni
(dale také ,Eticky kodex").

1.

Hodnotitel / hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného z&jmu s jeho /
jejim zéjmem osobnim; tj.. jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem,
ktery pfinasi nebo by mohl prinést dot¢ené osobé& nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo
pravnické osobg, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo piné moci, vyhodu spogivajici
v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel / hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho / jeji &innosti v ramci implementace
IROP pro sviij osobni zajem ¢i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel / hodnotitelka musi zachovat mi¢enlivost
0 vsech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédé! / dozvédéla.

V'pfipadé, Ze ma hodnotitel / hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se méa zabyvat, oznami tuto
skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pripadech, kdy je hodnotitel / hodnotitelka pedkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo
se na zpracovani podilel / podilela, nebo hofji s predkladatelem & zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektii v ramei predmétné vyzvy ani nebude zasahovat do
jednani tykajiciho se téchto projektd ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat,

Dary a vyhody

1.

2.

Hodnotitel / hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti ani zadna jind zvyhodnéni,
ktera by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny piistup.

Hodnotitel / hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal / dostala do postaveni, ve
kterém je zavazén / zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej / ji ¢ini pristupnym
nepatficnému vlivu jinych osob.

Hodnotitel / hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoliv zplsobem spojenou
s jeho / jeji Cinnosti.

Pii vykonu své Cinnosti hodnotitel / hodnotitelka neugini nebo nenavrhne uginit tkony, které by ho / ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli / hodnotitelce v souvislosti s jeho / jeji &innosti nabidnuta jakékoliv vyhoda, odmitne
jia o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel / hodnotitelka, ¢estné prohladuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, vCetné principli nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.

Jméno apfijmeni: .. AT ATV VT

Datum podpisu: ~ ....& ST,

INE. fE rorer
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‘l Doloplazy 15, 798 26 Doloplazy
IC: 270 35 077
www.hanackyvenkov.cz

Priloha €. 1: Eticky kodex osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projekt

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel / hodnotitelka") Zadosti 0 podporu
z Integrovaného regionalniho operacniho programu (dale jen ,IROP"), pfijimam nasleduijici ustanoveni
(déle také ,Eticky kodex").

1.

Hodnotitel / hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejneho z&jmu s jeho /
jejim z&jmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliw zajem,
ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotcené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzickeé nebo
pravnické osobg, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo piné moci, vyhodu spoéivajici
v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel / hodnotitelka nevyuZziva informace souvisejici s jeho / jeji Cinnosti v ramci implennentace
IROP pro sviij osobni zajem ¢&i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel / hodnotitelka musi zachovat miGenlivost
0 vSech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédél / dozvédéla.

V pfipadé, Ze ma hodnotitel / hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel / hodnotitelka piedkladatelem ¢i zpracovatelem zadosti o podporu nebo
se na zpracovani podilel / podilela, nebo holji s predkladatelem & zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektii v ramci predmétné vyzvy ani nebude zasahovat do
jednani tykajiciho se téchto projektli &i jej jakymkoliv zptisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1,

2,

Hodnotitel / hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti ani zadna jina zvyhodnéni,
ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

Hodnotitel / hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal / dostala do postaveni, ve
kterém je zavazan | zavazéna oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej 1 ji Cini pfistupnym
nepatfiénému vlivu jinych osob.

Hodnotitel / hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoliv zplisobem spojenou
s jeho / jeji Cinnosti.

Pfi vykonu své €innosti hodnotitel / hodnotitelka neucini nebo nenavrhne uéinit tkony, které by ho / ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivotg.

Pokud je hodnotiteli / hodnotitelce v souvislosti s jeho / jeji ¢innosti nabidnuta jakékoliv vyhoda, odmitne
jia o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel / hodnotitelka, Cestné prohladuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickem kodexu, véetné principli nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.

LAY IO

Jméno apfijmeni: GV IL S

Datum podpisu: ~ ....&..0%. 6% L,
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HANACKY venkoy  hanackyvenkov@seznam.cz

‘ MAS Hanacky venkov, z. s.
\l Doloplazy 15, 798 26 Doloplazy
IC: 270 35 077
www.hanackyvenkov.cz

XIn.

Priloha €. 1: Eticky kodex osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektu

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel / hodnotitelka“) zadosti o Podporu
z Integrovaneho regionalniho operaéniho programu (dale jen ,IROP*), pfijimam nasledujici ustanoveni
(dale take ,Eticky kodex").

1.

Hodnotitel / hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zajmu s jeho /
jejim z&jmem osobnim; j.: jedn& nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem,
ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo
pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo piné modi, vyhodu spocivajici
v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

Hodnofitel / hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho / jeji ¢Ginnosti v ramei implementace
IROP pro svij osobni zajem Ci v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel / hodnotitelka musi zachovat miéenlivost
0 véech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél / dozvédéla,

V pipadé, ze méa hodnotitel / hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skutecnost mistni ak¢ni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V piipadech, kdy je hodnotitel / hodnotitelka pedkladatelem & zpracovatelem zadosti o podporu nebo
se na zpracovani podilel / podilela, nebo holji s predkladatelem & zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
zadnym zplisobem podilet na hodnoceni projektd v ramei predmétné vyzvy ani nebude zasahovat do
jednéni tykajiciho se téchto projekt i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat,

Dary a vyhody

1.

2

Hodnotitel / hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti ani zadna jind zvyhodnéni,
ktera by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pistup.

Hodnotitel / hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal / dostala do postaveni, ve
kterém je zavazén / zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej 1 ji ¢ini pfistupnym
nepatficnému vlivu jinych osob.

Hodnotitel / hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoliv zplisobem spojenou
s jeho / jeji €innosti.

Pii vykonu své ¢innosti hodnotitel / hodnotitelka neucini nebo nenavrhne uginit ukony, které by ho / ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli / hodnotitelce v souvislosti s jeho / jeji ¢innosti nabidnuta jakakoliv vyhoda, odmitne
jia o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel / hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat vegkeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principli nestrannosti, nepodijatosti a migenlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.

£
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HANALKY venkov  hanackyvenkov@seznam.cz

‘ MAS Hanacky venkov, z. s.
LY 4 Doloplazy 15, 798 26 Doloplazy
IC: 270 35 077
www.hanackyvenkov.cz

Xin.

Pfiloha €. 1: Eticky kodex osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektu

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel / hodnotitelka") Zadosti o Podporu
z Integrovaného regionalniho operacniho programu (dale jen ,IROP"), piijimam nasledujici ustanoveni
(dale také ,Eticky kodex").

1.

Hodnotitel / hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stretu vefejneho zajmu s jeho /
jejim z&jmem osobnim,; tj.. jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykolive zéjem,
Kery pfinasi nebo by mohl piinést dottené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzickeé nebo
pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo pné moci, vyhodu spogivajici
vziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel / hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho / jeji ¢innosti v ramci implennentace
IROP pro sviij osobni zajem ¢i v zajmu teti osoby. Hodnotitel / hodnotitelka musi zachovat micenlivost
ovsech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédél / dozvédéla,

Vpfipadé, Ze méa hodnotitel / hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skuteCnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

Vpfipadech, kdy je hodnotitel / hodnotitelka piedkladatelem &i zpracovatelem #adosti o podporu nebo
s¢ na zpracovani podilel / podilela, nebo holji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutetnost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
zadnym zplisobem podilet na hodnoceni projekti v ramci predmétné vyzvy ani nebude zasahovat do
jednani tykajiciho se téchto projektii &i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel / hodnotitelka nevyzaduje ani nepijima dary, usluhy, laskavosti ani zadna jina zvyhodnéni,
ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel / hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal / dostala do postaveni, ve
kterém je zavazan / zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej /1 ji Cini pristupnym
nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel / hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje #adnou vyhodu jakymkoliv zplisobem spojenou
s jeho / jeji innosti.

4. Pii vykonu své cinnosti hodnotitel / hodnotitelka neugini nebo nenavrhne uginit ukony, které by ho / ji
zvjhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli / hodnotitelce v souvislosti s jeho / jeji ¢Ginnosti nabidnuta jakakoliv vyhoda, odmitne

jia o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel / hodnotitelka, destné prohlasuji, ze budu zachovavat vegkeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, vEetné princip( nestrannosti, nepodjatosti a migenlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni:

Datum podpisu:
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‘ MAS Hanacky venkov, z. s.
'Y 4 Doloplazy 15, 798 26 Doloplazy
IC: 270 35 077
www.hanackyvenkov.cz
HAACKT venkov  hanackyvenkov@seznam.cz

Pfiloha €. 1: Eticky kodex osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projekt

J4, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel / hodnotitelka“) Zadosti o Eodporu
z Integrovaného regionalniho operacniho programu (dale jen ,IROP"), piijimam nasledujici ustanoveni
(dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel / hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zajmu s jeho /
jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zéjem je povazovan jakykolivs zajem,
ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé& nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo
pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spoéivajici
v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel / hodnofitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho / jeji €innosti v ramci implernentace
IROP pro svij osobni z&jem ¢i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel / hodnotitelka musi zachovat miGenlivost
0 vSech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédél / dozvédéla.

3. V piipadé, Ze ma hodnotitel / hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, ozn&mi tuto
skuteCnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4.V pfipadech, kdy je hodnotitel / hodnotitelka piedkladatelem & zpracovatelem Zadosti o podporu nebo
se na zpracovani podilel / podilela, nebo holji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutetnost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektd v ramci pfedmétné vyzvy ani nebude zasahovat do
jednani tykajiciho se téchto projektl i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel / hodnotitelka nevyzaduje ani nepiijima dary, Gsluhy, laskavosti ani adna jina zvyhodnéni,
ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel / hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal / dostala do postaveni, ve
kterém je zavazéan / zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej / ji €ini piistupnym
nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel / hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoliv zplsobem spojenou
s jeho / jeji Cinnosti.

4. Pii vykonu své ¢innosti hodnotitel / hodnotitelka neugini nebo nenavrhne uginit Ukony, které by ho / ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivots.

5. Pokud je hodnotiteli / hodnotitelce v souvislosti s jeho / jeji ¢innosti nabidnuta jakékoliv vyhoda, odmitne
jia o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel / hodnotitelka, cestné prohladuji, e budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principli nestrannosti, nepodjatosti a migenlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni:

Datum podpisu:
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. MAS Hanacky venkov, z. s.
LY 4 Doloplazy 15, 798 26 Doloplazy
IC: 270 35 077
www.hanackyvenkov.cz
HANACKY venkov  hanackyvenkov@seznam.cz

Pfiloha €. 1: Eticky kodex osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projekti

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel / hodnotitelka“) Zadosti o Podporu
z Integrovaného  regionalniho operacniho programu (dale jen JIROP"), pfijimam nasledujici ustanoveni
(déle také ,Eticky kodex").

. Hodnotitel / hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedio ke stietu vefejného zajmu s jeho /
jejim zajmem osobnim,; tj.. jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zéjem je povazovan jakykoliv zajem,
ktery pfinasi nebo by mohl piinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo
pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spoéivajici
v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani tetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel / hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho / jeji &innosti v ramei implennentace
IROP pro sviij osobni z&jem ¢i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel / hodnotitelka musi zachovat miEenlivost
0 vSech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédél / dozvédéla.

3. Vpfipadé, Ze ma hodnotitel / hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, ozn&mi tuto
skuteCnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4.V pfipadech, kdy je hodnotitel / hodnotitelka predkladatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo
se na zpracovani podilel / podilela, nebo holji s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy Ci ekonomicky, oznami tuto skuteénost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projekti v ramci predmétné vyzvy ani nebude zasahovat do
jednani tykajiciho se téchto projektii &i jej jakymkoliv zpiisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel / hodnotitelka nevyzaduje ani nepijima dary, Usluhy, laskavosti ani zadna jina zvyhodnén,
ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel / hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou innosti dostal / dostala do postaveni, ve
kterém je zavazan / zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej 1 ji €ini pfistupnym
nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel / hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoliv zplisobem spojenou
s jeho / jeji éinnosti.

4. Pii vykonu své Cinnosti hodnotitel / hodnotitelka neuéini nebo nenavrhne uginit tkony, které by ho / ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli / hodnotitelce v souvislosti s jeho / jeji ¢innosti nabidnuta jakakoliv vyhoda, odmitne
jia o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel / hodnotitelka, cestné prohlauji, ze budu zachovavat vegkeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principii nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.

- i /20 IL v . C -/7
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Datum podpisu: ... G. 12 201 / // / &
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